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Bienvenidosy bienvenidas al newsletter sindical de USO Andalucia

En estas ediciones, os mantendremos informados e informadas sobre
las ultimas novedades en el mundo laboral, los avances en la defensa de
los derechos de los trabajadores y trabajadoras y las acciones

El turismo vuelve a tirar del empleo en
verano, aunque el paro bajaencasila
mitad de personas que en 2023
Elveranoy el empleoen el turismo
vuelven a suponer la mayor bajada de
paro del ano en Espana, aungue lejos
del récord que registré el ano pasado.
"Ha descendido en 222.600 personas,
segun la EPA del 2° trimestre del aino,
en consonancia con 2022, perocasila
mitad que en 2023 (-378.100
personas).

estimatoria, en este caso, total y
con condena en costas (con limite
de 3.000-- euros) contra el
Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbanay la
empresa Ryanair.

Enunanueva Sentencia
estimatoria, la Asesoria Juridica
Confederal de USO ha logradouna
victoria total y con condenaen
costas (con limite de 3.000.- euros)
contra el Ministerio de Transportes,
Movilidady Agenda Urbanayla
empresa Ryanair.
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USO consigue una victoria en los
tribunales de Tenerife

El pasado Jueves 18 de Julio, se dio
aconocer una sentencia histérica
en los tribunales de Tenerife,
donde el sindicato USO logré una
importante victoria en favor de las
cuidadoras de transporte escolar.
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Respiro veraniego para un empleo prisionero del turismo

El turismo vuelve a tirar del empleo en verano, aunque
el paro baja en casi la mitad de personas que en 2023
El verano y el empleo en el turismo vuelven a suponer la
mayor bajada de paro del afio en Espafia, aunque lejos
del récord que registré el afio pasado. Ha descendido
en 222.600 personas, segun la EPA del 2° trimestre del
afno, en consonancia con 2022, pero casi la mitad que
en 2023 (-378.100 personas).
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Sentencia histérica - Personas Cuidadoras Transporte
Escolar

USO consigue una victoria en los tribunales de Tenerife
El pasado Jueves 18 de Julio, se dio a conocer una sentencia
histdrica en los tribunales de Tenerife, donde el sindicato USO
logré una importante victoria en favor de las cuidadoras de
transporte escolar.
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Sentencia contra el Ministerio de Transportesy
TENCIA ESTIMATORIA Ryanar

Nueva Sentencia favorable contra el Ministerio de Transportesy
Ryanair
En una nueva Sentencia estimatoria, en este caso, total y con
condena en costas (con limite de 3.000.- euros) contra el Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana y la empresa Ryanair.
En una nueva Sentencia estimatoria, la Asesoria Juridica Confederal
w de USO ha logrado una victoria total y con condena en costas (con
LS, S S A B - = & & |imite de 3.000.- euros) contra el Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana y la empresa Ryanair.
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NUEVAS DIRECTIVAS EUROPEAS EN MATERIA DE IGUALDAD

Las nuevas directivas en la materia buscan garantizar el
derecho a la igualdad y erradicar cualquier tipo de
discriminacién entre mujeres y hombres

Las directivas europeas establecen los organismos de
igualdad y los requisitos basicos para su
funcionamiento. Ademas, buscan garantizar su eficacia
e independencia. Estos organismos seran
independientes a las inspecciones de trabajo y cualquier
otro érgano encargado de hacer cumplir la ley
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USO EXIGE QUE EL PERMISO PARENTAL DE 8 SEMANAS SEA

RETRIBUIDO

Ante el anuncio de posponer la entrada en vigor,
USO exige que el permiso de 8 semanas sea
retribuido en la fecha que marca Europa

USO denuncia que, pese a que el 2 de agosto se
cumple el plazo para transponer la Directiva
Europea de Conciliacién de la Vida Familiar y la
Vida Profesional, el Gobierno ha afirmado que el
permiso parental de 8 semanas, aprobado en junio
de 2023 seguira siendo no retribuido.

Nuevas directivas
2uropeas en igualda

5

LOS JOVENES ESPANOLES NO SABEN INTERPRETAR UNA FACTURA

O UNA NOMINA

Los jévenes espafioles, a la cola del Informe PISA en
interpretar una némina, una factura u otros conceptos
financieros

Los jévenes espafioles carecen de competencias basicas
financieras, como interpretar una factura o una némina.
Es uno de los apartados del Informe PISA, en el que los
alumnos de nuestro pais no salen, en términos
generales, muy bien parados. En concreto, en este
ambito Espafia estd por delante unicamente de lItalia de
entre los paises considerados desarrollados.

comunicacion@usoandalucia.net
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i sa El 35 % de los abuelos ejercen de cuidadores de sus nietos varios dias a la semana. Su papel
es fundamental en nuestra sociedad y en nuestras familias. #US0 les felicita su dia y les agradece

toda su aportacion, ademas de reivindicar mejoras para su situacion.

USQ.ES

Su papel en los cuidados: el 35 % de los abuelos cuida a sus nietos
El 26 de julio es el Dia de los Abuelos v su papel es crucial en cuidados en Espania: el 35 % se o...

Federacidn de Servicios USO
........ sd-@

la Federacion de Servicios de USO-Madrid! 5 ha conseguido su primer delegado en Riversa, la
empresa de suministros industriales ubicada en Getafe. s Gracias al respaldo mayoritario de
todos sus comparieros/as, este nuevo representante legal sera la voz y el apoyo que se necesita
para seguir avanzando juntos. [ - jEnhorabuena! % @@ #EleccionesSindicales #USO
#USOEnLuchaa #USOServicios #DaElPaso

https://uso-madrid.es/el-delegado-de-personal-de.../...... Ver mas

\!

i

USO-MADRID.ES

El delegado de personal de Riversa es de USO-Madrid - USO-Madrid
La Federacion de Servicios de IUSO-Madrid ha conseguido imponerse en sus primeras eleccion...
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https://ftspusoandalucia.com/.. /agresion-a-un-vigilante.../
Agresidn a un VS en Sevilla

EAfiliate: uso.es/conocernos/afiliate

Contacto: fispandalucia@usoandalucia.net

FTSPUSOANDALUCIA.COM

Agresion a un Vigilante de Seguridad en Sevilla
La FTSP USO-A ha tenido noticias de otra agresion en Sevilla que denunciamos desde aqui. So...

psg Unidn Sindical Obrera Uso .
Tem 22dejulioalas 953

#U50Telnforma en el Dia Mundial del Cerebro de las enfermedades profesionales neurologicas.
Son trastornos que afectan al sistema nervioso debido a la exposicidn al riesgo en el lugar de
trabajo. Pueden impactar en la calidad de vida de los trabajadores.

— e N
~neurologicas
- profesionales ™

USO.ES
Las enfermedades profesionales neurolégicas: tipos y prevencion
Las enfermedades profesionales neurolégicas son trastornos que afectan al sistema nervioso p...
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Elecciones sindicales en la empresa Sportbox San Bernardo de Sevilla (Gimnasio). Suglo nuevo.
¥Se elegian a tres delegados/as sindicales. USQO obtiene los 3 mas votados/as. &

#eleccionessindicalesuso

#adelanteconuso

#DakElPaso
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https://www.facebook.com/share/p/QQbeduuBuXQACVDE/
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M DOCUMENTOS »- =

FS-USOLES
Documentos altas temperaturas y trabajo
Desde USO ponemos a vuestra disposicién unos documentos relacionados con las altas temp...
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